Oswiadczenie Zarzadu Banku Spéldzielczego w Pruszczu Pomorskim
o stosowaniu ,,Zasad L.adu Korporacyjnego” wydanych przez Komisje Nadzoru

Finansowego

Zarzad Banku Spodldzielczego w Pruszczu Pomorskim z siedziba w Pruszczu
oswiadcza, iz stosuje Zasady Ladu Korporacyjnego przyjete przez Komisje Nadzoru
Finansowego, stanowigce zalacznik do Uchwaty Nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego
z dnia 22 lipca 2014 roku w sprawie uchwalenia Zasad Ladu Korporacyjnego, obowiazujace
od dnia 1 stycznia 2015 r., z wyjatkiem zasad w § 8 ust. 4, § 11, § 12 ust. 1i2,§22ust. 1i2
oraz w §§ 53-57 (numery podano zgodnie z trescig Zasad fL.adu Korporacyjnego) wraz z
uzasadnieniem.

Polityka L.adu Korporacyjnego stanowi zbidr zasad okreslajacych relacje wewnetrzne i
zewnetrzne Banku w tym relacje z udzialowcami Banku i klientami, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewngtrznego oraz kluczowych systemow i funkcji wewnetrznych,
a takze organow statutowych i zasad ich wspoétdziatania.

Tekst ,Polityki Ladu Korporacyjnego w Banku Spéldzielczym w Pruszczu
Pomorskim” (zwanej dalej tez ,,Polityka™”) dostgpny jest w Placowkach Banku oraz na stronie
internetowej Banku pod adresem: www.bspruszcz.pl

Glowne postanowienia ,,Zasad Ladu Korporacyjnego”, ktore, zgodnie z zasadg
proporcjonalnosci, w ocenie Banku nie stosujg si¢ do Banku lub stosowane sg w
zmodyfikowanej postaci to:

1. Zasada okreSlona w § 8 ust. 4 ,Zasad Ladu Korporacyjnego” — ulatwienia dla
udzialowcéw:

W opinii Banku, Statut Banku, przepisy Prawa Spoétdzielczego oraz Regulamin Obrad
Zebrania Przedstawicieli obowigzujacy w Banku reguluja przebieg i udzial w Zebraniu
Przedstawicieli w sposéb kompleksowy. Wprowadzenie zasady byloby w znacznym stopniu
utrudnione ze wzgledéw organizacyjno-technicznych. Ponadto wprowadzenie technologii
transmisji obrad Zebran Przedstawicieli oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym
jest kosztownym rozwigzaniem.

Nalezy réwniez zwrdcié uwage, iz wprowadzenie tej zasady ma sens w spolkach
publicznych, gdzie akcjonariat jest rozproszony. Natomiast banki spéldzielcze cechujg si¢ z
zasady lokalnoscig dziatania, w zwigzku z czym nie ma uzasadnienia dla wprowadzania tak
kosztownych rozwigzan.

2. Zasady okres§lone w § 11 ,Zasad Ladu Korporacyjnego” — transakcje z
podmiotami powigzanymi.

Bank nie posiada podmiotéw powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo bankowe, w zwigzku z czym nie wprowadzit zapisow dotyczacych § 11 ,,Zasad
}.adu Korporacyjnego” do Polityki.

3. Zasady okres§lone w § 12 ust. 1 i 2 ,Zasad Eadu Korporacyjnego” -
dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku przez udzialowcow.

Bank spelniajgc oczekiwania nadzorcy w zakresie zagwarantowania stabilnosci
funduszy wlasnych i jednoczesnie gwarantujgc prawa nalezne udzialowcom, wprowadzil w



http://www.bspruszcz.pl

Statucie mechanizmy ograniczajagce wyplat¢ wypowiedzianych udzialow, w przypadku
zagrozenia bezpieczenstwa finansowego Banku. Decyzje w zakresie wyplaty zysku
uzaleznione sg od potrzeby utrzymania odpowiedniego poziomu kapitaléw wiasnych oraz
realizacji strategicznych celow instytucji nadzorowanej, a takze uwzgledniajg rekomendacje i
indywidualne zalecenia wydane przez organy nadzoru. Ponadto obowiazek dostarczenia
wsparcia finansowego wydaje sie¢ by¢ racjonalny dla bankéw komercyjnych, gdzie wystepuja
udziatowcy wigkszosciowi. W przypadku Banku, ktory posiada duza liczbg¢ udzialowcow
bedgcych osobami fizycznymi, nalozenie na nich dodatkowego obowiazku udzielenia
wsparcia finansowego jest niewykonalne i nieracjonalne. W zwiazku z powyzszym Bank
postanowil nie stosowa¢ zasad okreslonych w tych przepisach.

4. Zasady okreSlone w § 22 ust. 1i 2 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego” — niezaleznos¢
czlonkéw organéw Banku.

Zgodnie z Ustawg z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spodldzielcze, do organdéw
spotdzielni majg prawo by¢ wybierani jej czionkowie. W zwigzku z powyzszym, Bank
uznaje, iz zasady okres$lone w przytoczonych przepisach, dot. niezaleznosci cztonkéw organu
nadzorujacego, nie znajdujg zastosowania do banku funkcjonujacego w formie spdtdzielni,
jakim jest Bank.

W zwigzku z powyzszym Bank przyjat w § 23 ust. 7 Polityki zasadg, iz:

,,Do sktadu Rady Nadzorczej wybierani sg Czionkowie Banku, zgodnie z przepisami ustawy
Prawo spétdzielcze.”

5. Zasady okreSlone w rozdziale 9 ,,Wykonywanie uprawnien z aktyw6éw nabytych
na ryzyko klienta” ,,Zasad L.adu Korporacyjnego”

W zwigzku z niewykonywaniem przez Bank dzialalnosci w zakresie okreslonym w
Rozdziale 9, Bank nie wprowadzit postanowien tego Rozdzialu do swojej Polityki.

2202.2024,
ZARZAD
Banku Spdtdzielczego
w Pruszert Bomgrakir:

od Dnaliopme

Pruszcz, 22.02.2024x.




